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І. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.  Настоящее Положение разработано для Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 11 «Родничок» (далее по тексту – Учреждение) в соответствии с п. 7 ч. 3. Ст. 47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273.

2. Понятия, используемые в настоящем Положении:

· информационно-телекоммуникационная сеть - технологическая система, предназначенная для передачи по линиям связи информации, доступ к которой осуществляется с использованием средств вычислительной техники;

· музейный фонд - совокупность постоянно находящихся на территории Российской Федерации музейных предметов и музейных коллекций, гражданский оборот которых допускается только с соблюдением ограничений, установленных Федеральным законом 
от 26.05.1996 № 54-ФЗ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации».
3. Настоящее положение определяет порядок доступа педагогических работников:

· К информационно-телекоммуникационным сетям;

· К базам данных;

· К учебным и методическим материалам;

· К материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности.

4.Доступ педагогических работников к вышеперечисленным ресурсам осуществляется в целях получения ими информации и качественного осуществления педагогической, научной, методической и исследовательской деятельности.

5.В соответствии с подпунктом 8 пункта 3 ст. 47 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», педагогические работники имеют право на бесплатное получение образовательных методических услуг,  оказываемых в Учреждении в порядке, установленном настоящим положением.

6.Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Педагогическим советом и принимаются на его заседании.

7.Срок данного Положения не ограничен. Данное Положение действует до принятия нового.

ІІ. ПОРЯДОК ДОСТУПА К ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННЫМ СЕТЯМ И БАЗАМ ДАННЫХ, УЧЕБНЫМ И МЕТОДИЧЕСКИМ МАТЕРИАЛАМ, МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИМ СРЕДСТВАМ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1.Доступ к информационно-телекоммуникационным сетям

2.1.1. Доступ педагогических работников к информационно-телекоммуникационной сети Интернет в Учреждении осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков, планшетных компьютеров и т.п.), подключенных к сети Интернет возможно только с помощью беспроводного модема, с ограничением времени и потребленного трафика, так как подключение Учреждения к сети проводного Интернет не предоставляется возможности по техническим причинам.
2.1.2.  Для доступа к информационно-телекоммуникационным сетям в Учреждении педагогическому работнику предоставляются идентификационные данные (логин и пароль / учётная запись / электронный ключ и др.). Предоставление доступа осуществляется старшим воспитателем по согласованию с  заведующей Учреждения.
2.2. Доступ к базам данных
2.2.1. Педагогические работники имеют возможность доступа к следующим электронным базам данных:

- профессиональные базы данных;

- информационные справочные системы;

- поисковые системы.

2.2.2.  Доступ к электронным базам данных осуществляется на условиях, указанных в договорах, заключенных Учреждением с правообладателем электронных ресурсов (внешние базы данных)

2.2.3. Педагогические работники имеют  доступ к электронным ресурсам методического кабинета Учреждения.
2.3. Доступ к учебным и методическим материалам
2.3.1. Учебные и методические материалы, размещаемые в  методическом кабинете и на официальном сайте Учреждения, находятся в открытом доступе.

2.3.2. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов осуществляется старшим воспитателем, на которого возложена ответственность за оснащение методического кабинета. 

2.3.3. Старший воспитатель должен  оказывать содействие педагогическому работнику в поиске запрашиваемого материала.
2.3.4. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, не ограничивается, однако он не должен превышать один учебный год. 

2.3.5. Выдача педагогическому работнику и сдача им учебных и методических материалов фиксируются в специальном журнале.

2.3.6. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.

2.4. Доступ к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности
2.4.1. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться копировальной техникой.

2.4.2. Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтером.

2.4.3. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.
2.4.4. Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (проекторы, экраны и т.п.) осуществляется по согласованию со старшим воспитателем, на которого возложена ответственность за оснащение методического кабинета  или в его отсутствие с заведующей Учреждения.
2.4.5. Выдача педагогическому работнику и сдача им движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности фиксируются в журнале выдачи.
         2.4.6. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется: 

- без ограничения к музыкальному залу, совмещённому со спортивным, и иным помещениям, отведённым для проведения совместной образовательной деятельности во время, установленное в расписании НОД; 

- к методическому кабинету, к музыкальному залу, совмещённому со спортивным, и иным помещениям, отведённым для проведения совместной образовательной деятельности вне времени, установленного расписанием НОД, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение. 
          2.5. Порядок доступа к музейным фондам

         2.5.1. Музейные предметы и музейные коллекции, включенные в состав Музейного фонда Российской Федерации, в МБДОУ № 11  отсутствуют.
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ПОРЯДОК 

бесплатного пользования педагогическими работниками образовательными, методическими и научными услугами
г. Красновишерск, 2015 г.
Порядок бесплатного пользования педагогическими работниками МБДОУ № 11 образовательными, методическими и научными услугами МБДОУ № 11 разработан на основании следующих документов: 
  – Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,

 – Устава МБДОУ № 11

І. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящий нормативный акт определяет порядок  пользования педагогическими работниками МБДОУ № 11 образовательными, методическими и научными услугами.
1.2. Доступ педагогических работников к вышеперечисленным услугам осуществляется в целях качественного осуществления ими педагогической, методической, научной или исследовательской деятельности. 
1.3. В соответствии с подпунктом 8 пункта 3 статьи 47  Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» педагогические работники имеют право на бесплатное пользование образовательными, методическими и научными услугами.

1.4. Настоящий Порядок доводится заведующей до сведения педагогических работников при приеме их на работу.
II. ПОРЯДОК ПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УСЛУГАМИ:
2.1. Педагогические работники имеют право на получение образовательных услуг по программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки по профилю профессиональной деятельности не реже чем один раз в три года. 

2.2. Педагогические работники имеют право на получение образовательных услуг по программам повышения квалификации, повышения профессиональной переподготовки при условии компенсации затрат на обучение работодателем МБДОУ № 11. 

С целью получения данных услуг педагогический работник обращается с соответствующим мотивированным письменным обращением на имя заведующего ДОУ. 

В течение месяца педагогический работник должен получить ответ на свой запрос о возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ. 
III. ПОРЯДОК ПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ МЕТОДИЧЕСКИМИ УСЛУГАМИ:
3.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное использование в своей деятельности методических разработок МБДОУ № 11 при условии соблюдения авторских прав их разработчиков. 

3.2. Педагогические работники имеют право на бесплатное участие и публикацию методических и иных материалов в сборниках материалов конференций (семинаров) проводимых очно и заочно различными образовательными организациями, при условии компенсации затрат связанных с публикацией со стороны работодателя, не реже чем один раз в три года. 

С целью получения данной услуги педагогический работник обращается с соответствующим мотивированным письменным обращением на имя заведующего ДОУ. 

В течение месяца педагогический работник должен получить ответ на свой запрос о возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ. 

IV. ПОРЯДОК ПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ
НАУЧНЫМИ УСЛУГАМИ:
4.1. Педагогические работники МБДОУ № 11 имеют право на получение бесплатных научных услуг и консультаций по вопросам: 

- подготовки документов для участия в различных конкурсах, проектов, оформления грантов различного уровня.
